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Massive Entlassungswelle: Tech-Branche
verliert über 22.000 Jobs!

Im Jahr 2025 hat die Tech-Branche massive Entlassungen
erlebt, mit über 22.000 Jobs, die allein im Februar verloren

gingen.

Bellevue, Washington, USA - Die Tech-Branche sieht sich
2025 einem gewaltigen Umbruch gegenüber. Zahlreiche
Unternehmen, die einst als Garanten für Arbeitsplätze galten,
müssen nun drastische Maßnahmen ergreifen, um in einem
zunehmend wettbewerbsintensiven Umfeld zu bestehen. Laut 
TechCrunch wurden allein in diesem Jahr bereits über 22.000
Stellen in der Tech-Branche gestrichen, wobei der Monat
Februar mit 16.084 Entlassungen besonders stark ins Gewicht
fällt. Dies ist eine Fortsetzung der Entlassungswelle aus dem
Jahr 2024, in dem mehr als 150.000 Arbeitsplätze in 549
Unternehmen abgebaut wurden.

Ein Blick auf die großen Player macht klar: Unternehmen wie

https://techcrunch.com/2025/07/16/tech-layoffs-2025-list/


Intel, Microsoft und Amazon organisieren sich neu. Intel plant,
fast 2.400 Mitarbeiter in Oregon zu entlassen, was fast fünfmal
mehr ist als bisher angekündigt. Auch Microsoft wird 9.000
Mitarbeiter entlassen, was weniger als 4% ihrer globalen
Belegschaft ausmacht. Diese Entwicklungen bedeuten nicht nur
das Ende von Arbeitsplätzen, sondern sind auch ein Zeichen für
die grundlegenden Veränderungen, die sich im Arbeitsumfeld
abspielen.

Ursachen und Trends hinter den
Entlassungen

Was steckt also hinter diesen massiven Entlassungen? Die
Antwort liegt in der beschleunigten Automatisierung und dem
Wandel der Anforderungen an die Belegschaft. Laut Forbes
verlieren nicht nur die klassischen Rollen im Kundenservice und
Marketing an Bedeutung, sondern auch Positionen, die ohne
technische Spezialisierung auskommen. Unternehmen wie
Klarna haben Stellen im Kundenservice abgesenkt, nachdem sie
AI-Chatbots eingeführt haben. Auch Cisco hat 4.000 Stellen
gekürzt, um sich auf AI-technologische Entwicklungen zu
konzentrieren.

Die Anforderungen an die Belegschaften verändern sich, und
Anpassungsfähigkeit wird zur Schlüsselqualifikation. Die
Rückkehr in die Arbeitswelt verlangt von vielen Jobsuchenden
jetzt, dass sie ihre Fähigkeiten ständig erweitern. LinkedIn-CEO
Ryan Roslansky merkt ebenfalls an, dass Jobs sich schneller
entwickeln denn je, was die Notwendigkeit von kontinuierlichen
Weiterbildungsmöglichkeiten unterstreicht.

Der Blick auf die Zukunft

Die Herausforderungen sind enorm, aber die Zukunft ist nicht
nur düster. Die zunehmende Automatisierung und der
Innovationsschub in der Künstlichen Intelligenz schaffen auch
neue Beschäftigungsmöglichkeiten. Spezialisierte Rollen in den

https://www.forbes.com/sites/andrewfennell/2025/05/29/what-recent-tech-layoffs-reveal-about-the-2025-job-market/


Bereichen AI und Machine Learning sind hoch im Kurs.
Consulting-Firmen wie McKinsey und Deloitte expandieren ihre
Teams, um den wachsenden Bedarf an digitaler Transformation
und AI-Consulting zu decken. Es gibt auch Wachstumschancen
im öffentlichen Sektor, besonders in Feldern wie Gesundheit und
Bildungstechnologie, wie IT-Boltwise berichtet.

Für diejenigen, die betroffen sind und neue Chancen suchen, ist
es jetzt an der Zeit, sich auf gefragte Fähigkeiten zu
konzentrieren. Plattformen wie Coursera oder Google Career
Certificates bieten kostengünstige Weiterbildung, die den
Übergang erleichtern kann. Eine Marketingmanagerin
beispielsweise lernte das Prompt Engineering und fand eine
neue Rolle in der AI-Inhaltsstrategie. Solche Beispiele zeigen,
wie wichtig es ist, sich an die neuen Anforderungen des Marktes
anzupassen.

Inmitten dieser Unsicherheiten bleibt eines klar: Die Tech-
Branche befindet sich in einem Wandel, der sowohl
Herausforderungen als auch Chancen mit sich bringt. Wer bereit
ist, sich weiterzuentwickeln und neue Fähigkeiten zu erlernen,
könnte sich in dieser neuen Landschaft einen klaren Vorteil
verschaffen.
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