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Microsoft kündigt 9.000 Stellen - Xbox-
Abteilung stark betroffen!

Microsoft plant Entlassungen von bis zu 9.000 Mitarbeitern,
während das Unternehmen verstärkt in KI investiert und

sich neu organisiert.

Redmond, Washington, USA - Microsoft ist in Bewegung und
sorgt mit einem neuen Entlassungsrundschreiben für Aufregung
in der Tech-Welt. Laut BBC plant das Unternehmen, bis zu 9.000
Mitarbeiter zu entlassen, was etwa 4% seiner globalen
Belegschaft von 228.000 Angestellten entspricht. Diese
Entscheidung fällt im Kontext einer umfassenden Welle von
Stellenabbau, die in diesem Jahr bereits mehrfach angeklopft
hat.

Aber wer sind die großen Verlierer? Berichten zufolge könnte die
Xbox-Sparte betroffen sein, wie auch andere Bereiche des
Unternehmens. Insider berichten von einem massiven
Umstrukturierungsprozess, der, wie ein Microsoft-Sprecher sagt,

https://www.bbc.com/news/articles/cdxl0w1w394o


notwendig ist, um den Konzern zukunftssicher zu machen. Man
möchte in einem dynamischen Markt aktiv bleiben und dabei auf
Künstliche Intelligenz setzen, in die man bereits kräftig investiert
hat – bis zu 80 Milliarden USD, um KI-Modelle in leistungsstarken
Rechenzentren auszubilden.

Organisatorische Veränderungen und
Herausforderungen

Microsoft hat bereits in diesem Jahr mehrere Entlassungswellen
hinter sich, mit der größten im Mai, als 6.000 Jobs gestrichen
wurden. Diese Maßnahmen sind Teil einer klaren Strategie, in
der auch die Reduzierung von Managementebenen eine wichtige
Rolle spielt. Xbox-CEO Phil Spencer teilte mit, dass die
Kürzungen den Gaming-Bereich für einen „dauerhaften Erfolg“
positionieren sollen, während CFO Amy Hood betonte, dass eine
hohe Agilität durch weniger Management erforderlich sei. Laut 
Fortune verlor allein das Redmonder Büro 830 Mitarbeiter – ein
weiterer Indikator für die strapaziöse Umstrukturierung.

Doch es sind nicht nur Microsofts eigene Probleme, die in der
Branche hängen. Zahlreiche Tech-Größen und Unternehmen, vor
allem im Bereich der Künstlichen Intelligenz, sind ebenfalls
gefordert, sich neu aufzustellen. Eine Umfrage des Ifo-Instituts
hat ergeben, dass jedes vierte Unternehmen in Deutschland mit
Stellenabbau aufgrund von KI in den kommenden Jahren
rechnet. Rund 27% der Unternehmen geben an, dass sie in den
nächsten fünf Jahren Jobs abbauen werden. Diese
Herausforderungen sind nicht nur lokal, sondern haben globale
Auswirkungen.

Künstliche Intelligenz als Treiber und
Hemmnis

Künstliche Intelligenz wird von vielen Unternehmen als
potentielles Rationalisierungsinstrument gesehen, doch sie
könnte auch neue Möglichkeiten schaffen. Klaus Wohlrabe,
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Leiter der Ifo-Umfragen, ist der Meinung, dass KI als Anstoß für
neue Tätigkeitsprofile fungieren könnte. In der Industrie rechnen
sogar 37,3% der Unternehmen mit Stellenabbau, während im
Handel der Anteil bei knapp 30% liegt. Nur 5,2% der Befragten
gehen von neuen Stellen aus. Dies zeigt, wie sehr der Wandel
durch KI in vollem Gange ist und wie Unternehmen darauf
reagieren müssen. Der Druck wird noch durch die Tatsache
verstärkt, dass die großen Akteure wie Meta, Amazon und
Microsoft um die besten Köpfe im KI-Sektor kämpfen.

Derzeit hat Microsoft zwar Schwierigkeiten, seinen KI-
Assistenten Copilot an den Mann zu bringen, da viele Nutzer
ChatGPT bevorzugen, die Konkurrenz schläft jedoch nicht.
Während Microsoft mit seinem strategischen Fokus auf KI und
Cloud investiert, holt Meta Talente der Rivalen zu sich und bietet
für diese Rekordboni an. Dies zeigt, dass der Wettbewerbsdruck
in der Tech-Branche nur weiter zunehmen wird.

Die neusten Entwicklungen bei Microsoft unterstreichen die
Bewegung, die im gesamten Technologiemarkt stattfindet. Es
bleibt spannend, wie sich die Situation entwickeln wird und
welche Strategien die anderen Unternehmen einschlagen. Der
Kampf um Talente und Innovationen ist in vollem Gange, und wir
werden die nächsten Schritte genau beobachten.
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